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CERTIFICAT DE PREMIERE PRISE DE SERVICE I Année scalsve: 20 A [y 20 A5

(Réservé aux personnels enseignants nouvellement affectés)
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OBLIGATOIRE

Mere, Mite, M. le @ oo _\)R,‘C,.\Jlbﬁ X
Certifie que Mme, Mile, M. ) . V\B?)L\:‘ P\ YA

cenre® | F

N° DE CANDIDATURE

Neé (e) le
Statut!® ;.

a I'Adis{nistation du
erce/de agem

MaRge ar‘ner‘l cal
CongelNJe sénie

Malsgde avec Cerlifical I
cghsell de sanla ——

Classe tenue

(Enseignant d pri@
Adresse personnelle : ........,

Adresse électrong.le' ....................................................................

.................... 1) Rayer la menlion mulile

2) Rayer la menlion inulile el Indiquer la fonction du
Chel hiégrarchigue immedial
3) Rayer la mention inutile et écrire le nom, les
Prénoms en caraclére dimprimerie

4) Marquer M pour mascuiin el F pour Féminin

Date : . \/ Date : . ‘ 5) Fonctionnaire, Agenl Temporaire
Nom, signature ohe .het de I'IEP ou | Nom, signature et cachet du DRH | 6) Anciennement appete corps . Ex : Professeur de
dU Cth d Etabllssement ' - | College, Inspecteur daneniation

| 7) Fonclion acluelie exercée.

8) Concerne les professeurs Preciser la specialile
ou la discipline

9) Joindre les piéces juslificatives
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